Na temelju c¢lanka 35. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi ("Narodne novine" broj 33/01, 60/01. - vjerodostojno tumacenje,
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12. i 19/13. - prociséeni tekst), i
Clanka 30. Statuta Opcine Novo Virje ("Sluzbeni glasnik Koprivnicko-krizevacke
zupanije" broj 10/09) Opcinsko vijece Opc¢ine Novo Virje na 26. sjednici odrzanoj
27. ozujka 2013. donijelo je

_ STATUT
OPCINE NOVO VIRIE
I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Statutom Opcine Novo Virje (u daljnjem tekstu: Statut) ureduje se
samoupravni djelokrug Opcéine Novo Virje (u daljnjem tekstu: Opcina), njezina
sluzbena obiljezja, javna priznanja, ustrojstvo, ovlasti i nacin rada tijela, nacin
obavljanja poslova, oblici neposrednog sudjelovanja gradana u odlucdivanju,
provodenje referenduma u pitanjima iz samoupravnog djelokruga, mjesna
samouprava, ustrojstvo i rad javnih sluzbi, suradnja s drugim jedinicama lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave, te druga pitanja vazna za ostvarivanje prava
i obveza Opcine.

Clanak 2.

Op¢ina je jedinica lokalne samouprave, a podruéje na kojem se prostire
utvrdeno je Zakonom o podrudjima Zupanija, gradova i opcéina u Republici
Hrvatskoj.

Op¢ina obuhvaca podrudje naselja Novo Virje.
Granice podrucja Opcine idu katastarskim granicama naselja Novo Virje.

Granice Opc¢ine mogu se mijenjati na nacin i po postupku propisanom
zakonom.

Clanak 3.
Op¢ina je pravna osoba.
Sjediste Opcine je u Novom Virju, Trg Vladimira Jagarinca 5.

Tijela Opcine i Jedinstveni upravni odjel Opcine Opcine Novo Virje (u
daljnjem tekstu: Jedinstveni upravni odjel) imaju pecate u skladu s posebnim
propisima.

II. SLUZBENA OBILJEZJA OPCINE

Clanak 4.
Opc¢ina ima grb i zastavu.

Grb Opcine sastoji se od Stita. Na plavom Sstitu nalazi se procvjetali smedi
Stap svetog Josipa s tri bijela ljiljana.

Zastava Opcine je u omjeru 1:2, plave boje, a u njezinoj sredini nalazi se
grb Opcine obrubljen bijelom bojom.

Grb i zastava koriste se na nacin kojim se isti¢e tradicija i dostojanstvo
Op¢ine na temelju mjerila koje op¢im aktom utvrdi Opcinsko vijece.

Mjerila za koriStenje grba i zastave utvrduje Opcinsko vije¢e Opcine Novo
Virje (u daljnjem tekstu: Opcinsko vije¢e) posebnom odlukom.



Na temelju mjerila iz stavka 5. ovoga clanka, opcinski nacelnik Opcine
Novo Virje (u daljnjem tekstu: opdéinski nacelnik) moze odobriti uporabu grba i
zastave pravnim osobama radi promicanja interesa Opcine.

Clanak 5.

Dan Opcine je 1. svibnja, dan Svetog Josipa Radnika, zastitnika Novog
Virja.

III. JAVNA PRIZNANJA

Clanak 6.

Opc¢insko vijece Opc¢ine moZe pojedinu osobu koja je zasluzna za Opcinu
proglasiti pocasnim gradaninom Opcine.

Pocasni gradanin moze biti drzavljanin Republike Hrvatske, kao i strani
drzavljanin.

Pocasnom gradaninu dodjeljuje se posebna povelja Opcine.
Pocasc¢u se ne stjeCu prava niti obveze.

PocCast se moze opozvati ako se poCastvovani pokaze nedostojnim pocasti.

Clanak 7.

Javna priznanja Opcine su:
1. Zlatna plaketa "Grb Opcine Novo Virje" i
2. "Povelja Opcine Novo Virje".

Opc¢insko vije¢e Opcine posebnom odlukom ureduje uvjete za dodjeljivanje
javnih priznanja, njihov izgled i oblike, kriterije i postupak njihove dodjele te tijela
koja provode postupak za dodjelu priznanja.

IV. SURADNJA S DRUGIM JEDINICAMA LOKALNE I PODRUCNE
(REGIONALNE) SAMOUPRAVE

Clanak 8.

Opc¢ina suraduje s opc¢inama i gradovima na podruc¢ju Koprivnicko-
krizevaCke zupanije i s Koprivni¢ko-krizevaCkom Zzupanijom radi ostvarivanja
zajednickih interesa na unapredenju gospodarskog i drustvenog razvitka.

Opcina, radi promicanja zajednickih interesa i unapredenja suradnje medu

op¢inama u Republici Hrvatskoj, mozZe osnivati s drugim opc¢inama odgovarajuce
udruge.



Clanak 9.

Ostvarujudéi zajednicki interes u unapredivanju gospodarskog, drustvenog i
kulturnog razvitka, Opcina uspostavlja, suraduje i odrzava suradnju s drugim
jedinicama lokalne i regionalne samouprave drugih drzava, u skladu sa zakonom i
medunarodnim ugovorima.

Odluku o uspostavljanju suradnje, odnosno o sklapanju sporazuma
(ugovora, povelje, memoranduma - u daljnjem tekstu: sporazum) o suradnji
Op¢ine s lokalnim jedinicama drugih drzava, sadrzaju i oblicima te suradnje
donosi Opcinsko vijece, u skladu sa zakonom i op¢im aktima.

Clanak 10.

Sporazum o suradnji Opcine i lokalne jedinice druge drzave objavljuje se u
"Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko-krizevacke zupanije".

Clanak 11.

Opc¢ina u postupku pripremanja i donosSenja opcih akata na razini
KoprivniCko-krizevacke Zupanije te zakona i drugih propisa na razini Republike
Hrvatske koji se neposredno ticu Opdcine, daje inicijative, misljenja i prijedloge
nadleznom tijelu.

Inicijative, misljenja i prijedloge iz stavka 1. ovoga ¢lanka u ime Opcine
moze podnijeti Opcinsko vije¢e, predsjednik Opcinskog vijeca i opcinski nacelnik
neposredno nadleznom tijelu i posredno putem ¢&lanova Zupanijske skupétine
Koprivnic¢ko-krizevacke zupanije i zastupnika u Hrvatskom saboru.

V. SAMOUPRAVNI DJELOKRUG

Clanak 12.

Op¢ina je samostalna u odlucivanju u poslovima iz svojeg samoupravnog
djelokruga i podlijeze nadzoru ustavnosti i zakonitosti rada i akata tijela Opcine.

Clanak 13.

Opc¢ina u svojem samoupravnom djelokrugu obavlja poslove lokalnog
znacaja kojima se neposredno ostvaruju potrebe gradana, a koji nisu Ustavom ili
zakonom dodijeljeni drzavnim tijelima i to osobito poslove koji se odnose na:

- uredenje naselja i stanovanje,

- prostorno i urbanisti¢ko planiranje,
- komunalno gospodarstvo,

- brigu o djeci,

- socijalnu skrb,

- primarnu zdravstvenu zastitu,

- o0dgoj i osnovno obrazovanje,

- kulturu, tjelesnu kulturu i sport,

- zastitu potrosaca,

- zastitu i unapredenje prirodnog okolisa,



- protupozarnu i civilnu zastitu,
- promet na svom podrudju,

- ostale poslove sukladno posebnim zakonima.

Op¢ina obavlja poslove iz samoupravnog djelokruga sukladno posebnim
zakonima kojima se ureduju pojedine djelatnosti iz stavka 1. ovog Clanka.

Sadrzaj i nacin obavljanja poslova iz samoupravnog djelokruga detaljnije
se ureduje odlukama Opcinskog vije¢a i opéinskog nacelnika u skladu sa zakonom
i ovim Statutom.

Clanak 14.

Opcinsko vije¢e moze u skladu s ovim Statutom obavljanje pojedinih
poslova iz Clanka 13. ovog Statuta prenijeti na Koprivni¢ko-krizevacku zupaniju
sukladno njezinom Statutu ako ocijeni da je to ucinkovitije.

Opc¢ina moze obavljanje pojedinih poslova iz ¢lanka 13. ovoga Statuta
organizirati zajedno s drugim opc¢inama i gradovima.

Odluku o nacinu, uvjetima, kriterijima, visini sredstava, nadzoru i kontroli
izvrSenja povjerenih poslova iz stavka 1. ovoga c¢lanka donosi Opcinsko vijece
vec¢inom glasova svih ¢lanova.

Za obavljanje poslova u skladu sa stavkom 2. ovoga clanka, Opc¢ina moze
zajedno s drugim opc¢inama i gradovima osnovati zajednicko tijelo, upravni odjel
ili sluzbu, zajedni¢ko trgovacko drustvo i ustanovu, te organizirati obavljanje
pojedinih poslova u skladu s posebnim zakonom.

Sporazum o zajedni¢ckom organiziranju poslova iz stavka 2. ovoga c¢lanka
zakljucuje se na temelju odluke koju donosi Opcinsko vije¢e veéinom glasova svih
¢lanova Opcinskog vijeca.

Temeljem odluke Opcinskog vije¢a opcinski nacelnik i opéinski nacelnici,
odnosno gradonacelnici sklopit ¢e sporazum o osnivanju zajedni¢kog upravnog
tijela kojim se propisuje financiranje, nacin upravljanja, odgovornost, statusna
pitanja sluzbenika i namjestenika i druga pitanja od znacaja za to tijelo.

Clanak 15.

Opéinsko vije¢e moze traziti od Zupanijske skupstine Koprivni¢ko-
krizevacke zupanije da Opcini uz suglasnost sredisnjeg tijela drzavne uprave
nadleznog za poslove lokalne i podruc¢ne (regionalne) samouprave, povijeri
obavljanje odredenih poslova koji se odnose na:

- obrazovanje,

- zdravstvo,

- prostorno i urbanisticko planiranje,
- gospodarski razvoj,

- promet i prometnu infrastrukturu,
- odrzavanje javnih cesta.

Postupak iz stavka 1. ovoga c¢lanka Opcina moze pokrenuti i zajedno s
drugim opd¢inama i gradovima.



VI. NESPOSREDNO SUDJELOVANJE GRADANA U ODLUCIVANJU

Clanak 16.

Gradani mogu neposredno sudjelovati u odlucivanju o lokalnim poslovima
putem lokalnog referenduma i mjesnog zbora gradana, u skladu sa zakonom i
ovim Statutom.

Clanak 17.

Referendum se moze raspisati radi odlucivanja o prijedlogu o promjeni
Statuta Opcine, o prijedlogu opéeg akta ili drugog pitanja iz djelokruga Opcinskog
vijeca, kao i o drugim pitanjima odredenim zakonom i statutom.

Raspisivanje referenduma moZe temeljem odredaba zakona i ovog
Statuta, predloziti najmanje jedna trecina clanova Opcinskog vijeca, opcinski
nacelnik, 20% ukupnog broja biraca u Opcini i vecina vije¢éa mjesnih odbora na
podrucju Opcine.

Prijedlog mora biti predan u pisanom obliku, sadrzavati osobne podatke i
vlastoruc¢ni potpis biraca.

Opcinsko vijece moze raspisati savjetodavni referendum o pitanjima iz
svog djelokruga.

Clanak 18.

Ako je raspisivanje referenduma predlozila najmanje jedna trec¢ina ¢lanova
Opcinskog vije¢a, odnosno opcinski nacelnik, odnosno vecina vijeca mjesnih
odbora na podrucju Opcine Novo Virje, Opcinsko vije¢e duzno je izjasniti se o
podnesenom prijedlogu te ako prijedlog prihvati, donijeti odluku o raspisivanju
referenduma u roku od 30 dana od zaprimanja prijedloga. Odluka o raspisivanju
referenduma donosi se veé¢inom glasova svih ¢lanova Opdéinskog vijeca.

Ako je raspisivanje referenduma predlozilo 20% od ukupnog broja biraca u
Op¢ini, Opcinsko vijece je duzno dostaviti zaprimljeni prijedlog srediSnjem tijelu
drzavne uprave nadleznom za lokalnu i podru¢nu (regionalnu) samoupravu u roku
od 8 dana od zaprimanja prijedloga. Ako srediSnje tijelo drzavne uprave nadlezno
za lokalnu i podrucnu (regionalnu) samoupravu utvrdi da je prijedlog ispravan
odnosno podnesen od potrebnog broja biraca u Opc¢ini i da |li je referendumsko
pitanje sukladno odredbama zakona, Opcinsko vijece ¢e raspisati referendum u
roku od 30 dana od zaprimanja takve odluke.

Clanak 19.

Referendum se moze raspisati radi opoziva opcinskog nacelnika i njegovog
zamjenika, koji je izabran zajedno s njim.

Raspisivanje referenduma za opoziv opc¢inskog nacelnika i njegovog
zamjenika koji je izabran zajedno s njim moze predloziti 20% ukupnog broja
biraca Opcine.

Ako raspisivanje referenduma predlozi potreban broj biraca Opcine,
Op¢insko vije¢e duzno je dostaviti zaprimljeni prijedlog SrediSnjem tijelu drzavne
uprave nadleznom za lokalnu i podru¢nu (regionalnu) samoupravu u roku 8 dana
od dana zaprimanja prijedloga. Ako Sredisnje tijelo drzavne uprave nadlezno za
lokalnu i podrucnu (regionalnu) samoupravu utvrdi da je prijedlog ispravan u



dijelu koji se odnosi je li prijedlog podnesen od potrebnog broja biraca u Opcini
Opcinsko vijece raspisat ¢e referendum u roku od 30 dana od zaprimanja odluke.

Odluka o opozivu opcinskog nacelnika i njegovog zamjenika koji je izabran
zajedno s njime donesena je ako se na referendumu za opoziv izjasnila vecina
biraca koji su glasovali, uz uvjet da ta vecina iznosi najmanje 1/3 ukupnog broja
biraca upisanih u popis biraca Opc¢ine Novo Virje.

Referendum za opoziv ne moze se raspisati samo za zamjenika opcinskog
nacelnika.

Referendum za opoziv opcinskog nacelnika i njegovog zamjenika ne smije
se raspisati prije proteka roka od 12 mjeseci od odrzanih izbora ni ranije
odrzanog referenduma za opoziv, kao ni u godini u kojoj se odrzavaju redovni
izbori za opcinskog nacelnika.

Clanak 20.
Odluka o raspisivanju referenduma sadrzi:
- naziv tijela koje raspisuje referendum,

- podrucje za koje se raspisuje referendum,

- naziv akta o kojem se odlucuje na referendumu, odnosno naznaku pitanja
o kojem ¢e biraci odlucivati,

- obrazlozenje akta ili pitanja o kojem, odnosno o kojima se raspisuje
referendum,
- referendumsko pitanje ili pitanja, odnosno jedan ili vise prijedloga o

kojima ce biraci odludivati,
- dan odrzavanja referenduma.

Clanak 21.

Pravo glasovanja na referendumu imaju gradani koji imaju prebivaliste na
podrucju Opcine i upisani su u popis biraca.

Na referendumu o pitanjima iz ¢lanka 17. ovog Statuta odlucuje se
vec¢inom glasova biraca koji su glasovali, uz uvjet da je referendumu pristupila
vecina od ukupnog broja biraca upisanih u popis biraca Opcine.

Clanak 22.

Odluka donesena na referendumu o pitanjima iz ¢lanka 17. ovog Statuta
obvezatna je za Opdcinsko vije¢e, osim odluke donesene na savjetodavnom
referendumu koja nije obvezatna.

Clanak 23.

Opdinsko vije¢e moze traziti misljenje od mjesnih zborova gradana o
prijedlogu opceg akta ili drugog pitanja iz djelokruga Opcine kao i o drugim
pitanjima odredenim zakonom ili Statutom.

Prijedlog za traZzenje misljenja iz stavka 1. ovog clanka moZe dati
najmanje jedna trec¢ina ¢lanova Opcinskog vijeca i opc¢inski nacelnik.

Op¢insko vije¢e duzno je razmotriti prijedlog iz stavka 2. ovoga ¢lanka u
roku od 60 dana od dana zaprimanja prijedloga.



Odlukom iz stavka 1. ovoga clanka utvrduje se o kojim ¢e se pitanjima
traziti misljenje te rok u kojem je rezultate odrzanog zbora gradana potrebno
dostaviti Opéinskom vijecu.

MisSljenje dobiveno od mjesnih zborova gradana ne obvezuje Opcinsko
vijece.

Clanak 24.

Mjesni zbor gradana saziva Opcinsko vijece. Mjesni zbor gradana moze
sazvati Opcinsko vije¢e i za dio podrucja naselja koji Cini zasebnu cjelinu
odvojenu od drugih dijelova naselja.

Mjesni zbor gradana mjesnog odbora moze sazvati i vijeée mjesnog
odbora.

Izjasnjavanje gradana na mjesnom zboru gradana je javno, osim ako se
vec¢inom glasova prisutnih gradana ne donese odluka o tajnom izjasnjavanju, a
odluke se donose vecinom glasova prisutnih gradana. Misljenje dobiveno od
mjesnih zborova gradana ne obvezuje Opcinsko vijece.

Clanak 25.

Gradani imaju pravo predlagati Opcéinskom vijecu donosSenje odredenog
akta ili rjeSavanje odredenog pitanja iz djelokruga Opcinskog vijeca.

Opcinsko vije¢e mora raspravljati o prijedlogu iz stavka 1. ovoga clanka,
ako prijedlog potpisom podrzi najmanje 10% biraca upisanih u popis biraca
Opcine.

Opc¢insko vije¢e duzno je dati odgovor podnositeljima, najkasnije u roku od
3 mjeseca od prijema prijedloga.

Clanak 26.

Gradani i pravne osobe imaju pravo podnositi predstavke i prituzbe na rad
tijela Opc¢ine i na rad Jedinstvenog upravnog odjela te na nepravilan odnos
zaposlenih sluzbenika u Jedinstvenom upravnom odjelu kada se obracaju tom
tijelu radi ostvarivanja svojih prava i interesa ili izvrSavanja gradanskih duznosti.

Na podnijete predstavke i prituzbe Celnik tijela Opcine odnosno procelnik
Jedinstvenog upravnog odjela duZzan je odgovoriti u roku od 30 dana od dana
podnosenja predstavke, odnosno prituzbe.

Ostvarivanje prava iz stavka 1. ovog <C¢lanka osigurava se
ustanovljavanjem knjige prituzbi, postavljanjem sanduci¢a za predstavke i
prituzbe, omogucavanjem usmenog izjavljivanja predstavki i prituzbi,
neposrednim komuniciranjem s predstavnicima tijela ili sredstvima elektronicke
komunikacije.

VII. TIJELA OPCINE

Clanak 27.
Tijela Opcine su Opcinsko vijece i opcinski nacelnik.

Ako zakonom ili drugim propisom nije utvrdeno tijelo nadlezno za
obavljanje poslova iz samoupravnog djelokruga, poslovi i zadac¢e koje se odnose



na uredivanje odnosa iz samoupravnog djelokruga u nadleznosti su Opcinskog
vijeca, a izvrsni poslovi i zadaée u nadleznosti su opcéinskog nacelnika.

Ukoliko se na nacin propisan stavkom 2. ovoga ¢lanka ne moze utvrditi
nadlezno tijelo, poslove i zadace obavlja Opcinsko vijece.

VIII. OPCINSKO VIJECE

Clanak 28.

Opcinsko vijece predstavnicko je tijelo gradana Opcine i tijelo lokalne
samouprave, koje donosi odluke i druge opce akte u okviru djelokruga Opcine te
obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom i ovim Statutom.

Clanak 29.
Opc¢insko vijece:
- donosi Statut Opcine,
- donosi Poslovnik o radu,

- donosi odluku o uvjetima, nacinu i postupku gospodarenja nekretninama u
vlasnistvu Opcine,

- donosi proracun i odluku o izvrSsenju proracuna, te nadzire izvrSenje
Proracuna i namjensko troSenje sredstava Proracuna,

- donosi polugodisnji i godiSnji izvjestaj o izvrSenju proracuna,
- donosi odluku o privremenom financiranju,

- donosi programe javnih potreba u predskolskom odgoju, sportu, socijalnoj
skrbi i kulturi,

- donosi plan gradnje vodnih gradevina,

- donosi program gradnje objekata i uredaja komunalne infrastrukture,
program odrzavanja komunalne infrastrukture te razmatra i odlucuje o
izvieS¢u o izvrSenju programa gradnje objekata i uredaja komunalne
infrastrukture i izvjeS¢u o izvrSenju programa odrzavanja objekata i
uredaja komunalne infrastrukture,

- razmatra i odluCuje o programima rada i izvjeStajima o radu udruga i
drugih pravnih osoba diji se rad sufinancira iz proracuna Opcine,

- razmatra izvjeStaje o stanju kriminaliteta, javnog reda i mira i druge
prekrsajne problematike,

- odluCuje o stjecanju i otudenju pokretnina i nekretnina te raspolaganju
ostalom imovinom Opcine ¢ija pojedinacna vrijednost prelazi 0,5% iznosa
prihoda bez primitaka ostvarenih u godini koja prethodi godini u kojoj se
odluCuje o stjecanju i otudenju pokretnina i nekretnina, odnosno
raspolaganju ostalom imovinom, a ako je taj iznos manji od 70.000,00
kuna, tada odlucCuje o iznosima koji prelaze 70.000,00 kuna. Stjecanje i
otudivanje nekretnina, pokretnina odnosno raspolaganje ostalom
imovinom mora biti planirano u proracunu Opcine i provedeno sukladno
zakonu,

- donosi odluku o promjeni granice Opcine i imenovanju ulica i trgova,

- ureduje ustrojstvo i djelokrug upravnih odjela i sluzbi,



- donosi odluku o kriterijima za ocjenjivanje sluzbenika i nacinu provodenja
ocjenjivanja,
- donosi odluku o kriterijima za utvrdivanje placa i naknada i drugim

pravima koja proizlaze iz radnog odnosa opcinskog nacelnika i zamjenika
opcinskog nacelnika,

- donosi odluku o odredivanju koeficijenata za obracun placa sluzbenika i
namjestenika Jedinstvenog upravnog odjela,
- osniva vlastiti pogon za obavljanje komunalnih djelatnosti,

- osniva javne ustanove, ustanove, trgovacka drustva i druge pravne osobe
za obavljanje gospodarskih, drustvenih, komunalnih i drugih djelatnosti od
interesa za Opdinu,

- odlucuje o davanju suglasnosti za zaduzivanje pravnim osobama u
vec¢inskom izravnom ili neizravnom vlasnistvu Opdéine i o davanju
suglasnosti za zaduzivanje ustanova kojima je osnivac Opcina,

- daje prethodne suglasnosti na statute ustanova kojima je Opcina osnivac,
ukoliko zakonom ili odlukom o osnivanju nije drugacije propisano,

- donosi odluke o potpisivanju sporazuma o suradnji s drugim jedinicama
lokalne samouprave, u skladu sa opc¢im aktom i zakonom,

- raspisuje lokalni referendum,
- bira i razrjeSava predsjednika i potpredsjednika Opcinskog vijeca,

- osniva radna tijela, bira i razrjeSuje predsjednike i clanove tih tijela te
bira, imenuje i razrjeSuje i druge osobe odredene zakonom, drugim
propisom ili statutom,

- imenuje i razrjeSava i druge osobe odredene zakonom, ovim Statutom i
posebnim odlukama Opcinskog vijeca,

- donosi odluku o kriterijima, nacinu i postupku za dodjelu javnih priznanja i
dodjeljuje javna priznanja,

- donosi odluke i druge opce akte koji su mu stavljeni u djelokrug zakonom i
podzakonskim aktima,

- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom i ovim Statutom.

Clanak 30.

Op¢insko vije¢e ima predsjednika i jednog potpredsjednika, koji se biraju
vec¢inom glasova svih ¢lanova Opcinskog vije¢a, na prijedlog Odbora za izbor i
imenovanje ili najmanje jedne trecine ¢lanova Opcinskog vijeca.

Predsjednik i potpredsjednik Opcinskog vije¢a obavljaju duznost pocasno i
za to ne primaju placu, ve¢ imaju pravo na naknadu sukladno posebnoj odluci
Op¢inskog vijeca.

U slucaju pokretanja postupka za razrjeSenje duznosti predsjednika i
potpredsjednika Opcinskog vije¢a, primjenjuje se na odgovarajuci nacin postupak
propisan za njihov izbor.



Clanak 31.

Predsjednik Op¢inskog vijeca:
- zastupa Opcinsko vijece,

- saziva sjednice Opcinskog vije¢a, predlaze dnevni red, predsjedava
sjednicama, utvrduje rezultate glasanja i potpisuje akte Opcinskog vijeca,

- upucuje prijedloge ovlastenih predlagatelja nadleznim tijelima za
razmatranje i donoSenje akata,

- brine o postupku donosenja odluka i opéih akata,

- odrzava red na sjednici Opcinskog vijeca,

- uskladuje rad radnih tijela Opcinskog vijeca,

- brine o suradnji Opc¢inskog vijeca i opéinskog nacelnika,

- brine se o zastiti prava ¢lanova Opcinskog vijeca,

- brine o javnosti rada Opcinskog vijeca,

- dostavlja statut, poslovnik, proracun ili drugi op¢i akt bez odgode
opc¢inskom nacelniku, a u roku od 15 dana od dana od dana donosSenja,
predstojniku Ureda drzavne uprave u Zzupaniji zajedno s izvatkom iz
zapisnika koji se odnosi na postupak donoSenja opceg akta,

- obavlja i druge poslove odredene zakonom, Statutom i Poslovnikom
Opcinskog vijeca.

Clanak 32.

Opcinsko vije¢e ima 11 ¢lanova.

Clanak 33.

Mandat c¢lanova Opcinskog vije¢a izabranih na redovnim izborima traje
Cetiri godine i podinje danom konstituiranja Opcinskog vijeéa, a traje do stupanja
na snagu odluke Vlade Republike Hrvatske o raspisivanju izbora, odnosno
raspustanju Opcinskog vijeca.

Mandat clanova Opcinskog vije¢a izabranih na prijevremenim izborima
pocinje danom konstituiranja Opcinskog vijeca i traje do isteka teku¢eg mandata
predstavnickih tijela izabranih na redovnim izborima.

Clanovi Opcinskog vije¢a duznost obavljaju pocasno i za to ne primaju
placu.

Clanovi Opéinskog vije¢a imaju pravo na naknadu u skladu s odlukom
Opcinskog vijeca.

Clanovi Op¢inskog vije¢a nemaju obvezujuc¢i mandat i nisu opozivi.

Clanak 34.
Clanu Opcinskog vijeéa prestaje mandat u sljedeéim sluc¢ajevima:

1. danom dostave pisane ostavke sukladno pravilima o dostavi propisanim
Zakonom o opc¢em upravnom postupku, koja treba biti zaprimljena
najkasnije 3 dana prije zakazanog odrzavanja sjednice Opcinskog vijeca te
ovjerena kod javnog biljeznika najranije 8 dana prije podnosenja iste, u
suprotnom ne proizvodi pravni ucinak,



2. danom pravomocnosti sudske odluke kojom je potpuno liSen poslovne
sposobnosti,

3. danom pravomocnosti sudske presude kojom je osuden na bezuvjetnu
kaznu zatvora u trajanju duzem od 6 mjeseci,

4. danom prestanka prebivalista na podrucju Opéine Novo Virje,

danom prestanka hrvatskog drzavljanstva sukladno odredbama zakona
kojim se odreduje hrvatsko drzavljanstvo,

6. smrcu.

Clanu Opéinskog vije¢a kojem prestane hrvatsko drzavljanstvo, a koji je
drzavljanin drzave ¢lanice Europske Unije, mandat ne prestaje na temelju stavka
1. tocke 5. ovoga clanka.

Clanak 35.

Osoba koja obnasa neku od nespojivih duznosti propisanih zakonom moze
se kandidirati za c¢lana Opcinskog vije¢a, a ukoliko bude izabrana, do dana
konstituiranja duzna je o obnasanju nespojive duznosti, odnosno prihvacanju
duznosti ¢lana Opcinskog vije¢a obavijestiti Jedinstveni upravni odjel.

Clan Opéinskog vijeca koji za vrijeme trajanja mandata prihvati obnasanje
nespojive duznosti duzan je o tome obavijestiti predsjednika Opcinskog vijeca u
roku od 8 dana od prihvacanja duznosti, a mandat mu pocinje mirovati protekom
toga roka.

Clanu Op¢inskog vijeca koji ne dostavi obavijest iz stavaka 1. i 2. ovoga
¢lanka mandat miruje po sili zakona.

Po prestanku obnasanja nespojive duznosti ¢lan Opcinskog vijeca nastavlja
s obnasanjem duZnosti na temelju prestanka mirovanja mandata, ako podnese
pisani zahtjev predsjedniku Opcinskog vijeca u roku od 8 dana od prestanka
obnasanja nespojive duznosti, a mirovanje mandata prestat ¢e osmog dana od
dana podnosSenja pisanog zahtjeva, u protivhom ¢e se smatrati da mu mandat
miruje iz osobnih razloga.

Clan Opéinskog vijeca ima pravo tijekom trajanja mandata staviti svoj
mandat u mirovanje iz osobnih razloga, podnosSenjem pisanog zahtjeva
predsjedniku Opcinskog vije¢a, mirovanje mandata pocinje te¢i od dana dostave
pisanog zahtjeva sukladno pravilima o dostavi propisanim Zakonom o opcéem
upravnom postupku, a ne moze trajati krace od $est mjeseci. Clan Opéinskog
vijeca nastavlja s obnasanjem duznosti na temelju prestanka mirovanja mandata,
osmog dana od dostave obavijesti predsjedniku Opcinskog vijeca.

Clana Opéinskog vije¢a kojem mandat miruje ili mu je mandat prestao po
sili zakona, za vrijeme mirovanja mandata zamjenjuje zamjenik koji ima pravo
sudjelovanja i odlucivanja na sjednicama Opcinskog vijeca.

Nastavljanje s obnaSanjem duZnosti ¢lana Opcinskog vije¢a na temelju
prestanka mirovanja mandata moZe se traZiti samo jedanput u tijeku trajanja
mandata.

Clanak 36.
Clanovi Op¢inskog vije¢a imaju prava i duznosti:
- sudjelovati na sjednicama Opcinskog vijeca,

- raspravljati i glasovati o svakom pitanju koje je na dnevnom redu
sjednice,



- predlagati Opc¢inskom vijecu donosenje akata, podnositi prijedloge akata i
podnositi amandmane na prijedloge akata,

- postavljati pitanja iz djelokruga rada Opcéinskog vijeca,
- postavljati pitanja op¢inskom nacelniku i zamjeniku opcinskog nacelnika,

- sudjelovati na sjednicama radnih tijela opdinskog vijeca i na njima
raspravljati, a u radnim tijelima kojih je ¢lan i glasovati,

- traziti i dobiti podatke, potrebne za obavljanje duznosti ¢lana Opcinskog
vije¢a od tijela Opcine te u vezi s tim koristiti njihove stru¢ne i tehnicke
usluge,

- uvida u registar biraca za vrijeme dok obavljaju duznost.

Clanak 37.
Clan Opéinskog vije¢a ne moze biti kazneno gonjen niti odgovoran na bilo
koji drugi nacin, zbog glasovanja, izjava ili iznesenih misljenja i stavova na

sjednicama Op¢inskog vijeca.

Clan Op¢inskog vije¢a duzan je Cuvati tajnost podataka, koji su kao tajni
odredeni u skladu s posebnim propisima, a za koje sazna za vrijeme obnasanja
duznosti ¢lana Opc¢inskog vijeca.

Clanak 38.

Poslovnikom Opcinskog vije¢a detaljnije se ureduje nacin konstituiranja,
sazivanja, rad i tijek sjednice, ostvarivanje prava, obveza i odgovornosti ¢lanova
Opcinskog vijeca, ostvarivanje prava i duznosti predsjednika i potpredsjednika
Opcinskog vijeca, djelokrug, sastav i nacin rada radnih tijela, nacin i postupak
donosenja akata Opcinskog vije¢a, postupak izbora i razrjeSenja, sudjelovanje
gradana na sjednicama te druga pitanja od znacaja za rad Opcinskog vijeca.

Opc¢insko vijece moze posebnom odlukom urediti nacela i standarde
dobrog ponasanja predsjednika, potpredsjednika i ¢lanova Opcinskog vijeca, te
predsjednika i c¢lanova radnih tijela Opcinskog vije¢a u obavljanju njihovih
duznosti.

IX. RADNA TIJELA OPCINSKOG VIJECA

Clanak 39.
Stalna radna tijela Opcinskog vijeca su:
1. Mandatna komisija,
2. Odbor za izbor i imenovanja,
3. Odbor za Statut i Poslovnik.

Clanak 40.
Mandatna komisija:

- na konstituiraju¢oj sjednici obavjestava Opcinsko vijeCe o provedenim
izborima za Opcinsko vijece i imenima izabranih ¢lanova Opc¢inskog vijeca,



- obavjestava Opcinsko vijece o podnesenim ostavkama na duznost ¢lana
Opdcinskog vijeca, te o zamjenicima clanova koji umjesto njih pocinju
obnasati duznost ¢lana Opcinskog vijeca,

- obavjestava Opcinsko vije¢e o mirovanju mandata clanova Opcinskog
vije¢a i o zamjenicima ¢lanova koji umjesto njih pocinju obnasati duznost
¢lana Opcinskog vijeca,

- obavjestava Opcinsko vijeCe o prestanku mirovanja mandata clana
Op¢inskog vijeca,

- obavjestava Opcinsko vijece o prestanku mandata kada se ispune
zakonom predvideni uvjeti i obavjestava Opcinsko vijece da su ispunjeni
zakonski uvijeti za pocetak mandata zamjeniku vije¢nika.

Mandatna komisija ima predsjednika i dva Clana koji se biraju iz sastava
Opc¢inskog vijeca.

Clanak 41.
Odbor za izbor i imenovanja, predlaze:
- izbor i razrjeSenje predsjednika i potpredsjednika Opcinskog vijeca,
- izbor i razrjeSenje ¢lanova radnih tijela Opcinskog vijeca,

- imenovanje i razrjesenje i drugih osoba odredenih ovim Statutom i drugim
propisima,

- odluku o naknadi ¢lanova Opdinskog vijeca i njegovih radnih tijela.

Odbor za izbor i imenovanja ima predsjednika i dva ¢lana koji se biraju iz
sastava c¢lanova Opcinskog vijeca.

Clanak 42.
Odbor za Statut i Poslovnik:
- predlaze Statut Opcine i Poslovnik Opcinskog vijeca,

- predlaze pokretanje postupka za izmjenu i dopunu Statuta odnosno
Poslovnika Opcinskog vijeca,

- razmatra prijedloge odluka i drugih opc¢ih akata koje donosi Opcinsko
vije¢e u pogledu njihove uskladenosti s Ustavom, zakonom i drugim
propisima i o tome daje misljene i prijedloge Opc¢inskom vijecu,

- utvrduje prociScene tekstove odluka i drugih akata,
- obavlja i druge poslove koje mu povijeri Opcinsko vijece.
Odbor ima predsjednika i dva clana koji se biraju iz sastava Opcinskog
vijeca.

Clanak 43.

Opcinsko vijece moze uz radna tijela osnovana ovim Statutom, osnivati
druga stalna i povremena radna tijela radi proucavanja i razmatranja pitanja iz
djelokruga Opcinskog vijeca, pripreme prijedloga odluka i drugih akata, davanja
misljenja i prijedloga u svezi pitanja koja su na dnevnom redu sjednice Opcinskog
vijeca.

Sastav, broj ¢lanova, djelokrug i nacin rada radnih tijela utvrduje Opcinsko
vijece posebnim odlukama.



X. OPCINSKI NACELNIK
Clanak 44.
Opcinski nacelnik zastupa Opcinu i nositelj je izvrSne vlasti Opcine.
Mandat op¢inskog nacelnika i njegovog zamjenika traje Cetiri godine.

Mandat opdinskog nacelnika i njegovog zamjenika pocinje prvog radnog
dana koji slijedi danu objave konacnih rezultata izbora.

Mandat opcinskog nacelnika i njegovog zamjenika traje do prvog radnog
dana koji slijedi danu objave konac¢nih rezultata izbora novoga opcinskog
nacelnika, odnosno iznimno, do stupanja na snagu odluke Vlade Republike
Hrvatske o raspustanju Opcinskog vijeéa i razrjeSenju opcinskog nacelnika.

Osoba koja obnasa nespojivu duznost propisanu odredbama zakona moze
se kandidirati za opcinskog nacelnika, odnosno njegovog zamjenika, a ako bude

izabrana, mora podnijeti ostavku na nespojivu duznost u roku od 8 dana od dana
koji slijedi danu proglasenja konacnih rezultata izbora.

Opc¢inski nacelnik i njegov zamjenik koji za vrijeme obnaSanja duznosti
prihvate nespojivu duznost, moraju podnijeti ostavku u roku od 8 dana od
prihva¢anja nespojive duznosti.

Ukoliko ne podnesu ostavku sukladno stavcima 5. i 6. ovog clanka,
prestaje im mandat po sili zakona.

Opc¢inskom nacelniku, te njegovom zamjeniku u slucaju da je izabran u
Opcinsko vijeée, prihvacanjem nespojive duznosti mandat u predstavnickom tijelu
miruje po sili zakona.

Clanak 45.

Opcinski nacelnik je odgovoran za ustavnost i zakonitost obavljanja
poslova koji su u njegovom djelokrugu i za ustavnost i zakonitost akata upravnih
tijela Opcine.

U obavljaju izvrsne vlasti opcinski nacelnik:

- priprema prijedloge opc¢ih akata,
- izvrSava i osigurava izvrSavanje opcih akata Opcinskog vijeca,
- predlaze Opcinskom vijecu donosSenje proracuna i odluke o izvrSavanju

Proracuna, s time da podneseni prijedlog proracuna moze povudi i nakon
glasanja o amandmanima, a prije glasanja o proracunu u cjelini,

- dostavlja prorac¢un i projekcije, odluku o izvrSsavanju ProraCuna te izmjene
i dopune Proracuna Ministarstvu financija,

- izvjeStava Opcinsko vijece o preraspodjelama proracunskih sredstava,

- donosi Odluku o koristenju proracunske zalihe,

- podnosi Opc¢inskom vije¢u na donosenje godisSnji izvjestaj o izvrSenju
proracuna do 1. lipnja tekuc¢e godine za prethodnu godinu, te polugodisnji
izvjestaj o izvrSenju proracuna do 15. rujna tekuce godine,



podnosi Opc¢inskom vije¢u polugodiSnje izvjes¢e o svom radu i to do 31.
ozujka tekuce godine za razdoblje srpanj-prosinac prethodne godine i do 15.
rujna za razdoblje sijeCanj-lipanj tekuce godine,

do kraja ozujka tekuce godine podnosi Opcinskom vije¢u izvjesc¢e o izvrSenju
Programa odrzavanja komunalne infrastrukture i Programa gradnje objekata i
uredaja komunalne infrastrukture za prethodnu godinu,

upravlja nekretninama i pokretninama u vlasnistvu Opcine u skladu sa
zakonom, ovim Statutom i opcim aktima Opcinskog vije¢a kao i o njezinim
prihodima i rashodima,

odlucuje o stjecanju i otudivanju nekretnina i pokretnina Opcine te
raspolaganju ostalom imovinom Opcine ¢ija pojedinacna vrijednost ne prelazi
0,5% iznosa prihoda bez primitaka ostvarenih u godini koja prethodi godini
u kojoj se odlucuje o stjecanju i otudivanju pokretnina i nekretnina, odnosno
raspolaganju ostalom imovinom, a ako je taj iznos manji od 70.000,00 kuna,
tada odlucuje o iznosima do 70.000,00 kuna. Stjecanje i otudivanje
nekretnina, pokretnina odnosno raspolaganje ostalom imovinom mora biti
planirano u prorac¢unu Op¢ine i provedeno sukladno zakonu,

provodi postupak natjecaja i donosi odluku o najpovoljnijoj ponudi za davanje
u zakup poslovnog prostora u vlasnistvu Opcéine u skladu s posebnom odluku
Opcinskog vije¢a o poslovnim prostorima,

odlucuje o izboru banke za polaganje novcanih sredstava,

upravlja raspolozivim novcéanim sredstvima na racunu Proracuna Opcdine,
predlaze Opcinskom vije¢u kupnju dionica ili udjela u trgovackom drustvu,
kao i prodaju dionica,

sklapa ugovor o zaduzivanju,

donosi pravilnik o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela,

imenuje i razrjeSuje procelnika Jedinstvenog upravnog odjela,

imenuje i razrjeSava unutarnjeg revizora i upravitelja vlastitog pogona,
utvrduje plan prijma u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel,

usmjerava djelovanje Jedinstvenog upravnog odjela Opcine u obavljanju
poslova iz samoupravnog djelokruga Opdéine, odnosno poslova drzavne
uprave, ako su preneseni na Opcinu,

nadzire rad Jedinstvenog upravnog odjela Opcine u samoupravnom djelokrugu
i poslovima drzavne uprave,

imenuje i razrjeSuje predstavnike Opcine u tijelima javnih ustanova,
trgovackih drustava i drugih pravnih osoba kojima je osniva¢ Opcina, osim
ako posebnim zakonom nije drugacije odredeno. Odluku o imenovanju i
razrjeSenju opcinski nacelnik je duzan dostaviti Opcinskom vije¢u u roku od 8
dana od dana donosenja i objaviti u "Sluzbenom glasniku Koprivnic¢ko-
krizevacke Zupanije",

predlaze izradu prostornog plana kao i njegove izmjene i dopune na temelju
obrazloZenih prijedloga fizickih i pravnih osoba te razmatra i utvrduje konacni
prijedlog prostornog plana,

predlaze program razvoja Opcine,

daje misljenje o prijedlozima koje podnose drugi ovlasteni predlagatelji,
obavlja nadzor nad zakonitoS¢u rada tijela mjesnih odbora,

rjeSava zamolbe fizickih i pravnih osoba za pomoc¢ i druge zamolbe u skladu s
odlukama i drugim op¢im aktima Opcinskog vijeca,

sklapa pravne poslove,

donosi plan javne nabave i daje inicijativu za pokretanje postupka javne
nabave,



- donosi odluku o objavi prikupljanja ponuda ili raspisivanja natjecaja za
obavljanje komunalnih djelatnosti,

- pokrece postupak davanja koncesije,

- daje prethodnu suglasnost na izmjenu cijena komunalnih usluga,

- donosi godisnji program mjera za zastitu pucanstva od zaraznih bolesti za
podrucje Opdcine, na prijedlog Zavoda za javno zdravstvo Koprivnicko-
krizevacke zupanije,

- donosi odluku o isplati naknade sStete od elementarnih nepogoda na
temelju provedenog postupka za utvrdivanje naknade Stete,

- organizira zastitu od pozara na podrucju Opdéine i vodi brigu o uspjesSnom
provodenju i poduzimanju mjera za unapredenje zastite od pozara,

- organizira civilnu zastitu, odreduje operativhe snaga i pravne osobe od
interesa za zastitu i spasavanje na podrucju Opcine Novo Virje i predlaze
Opc¢inskom vijec¢u akte iz podrucja zastite i spasavanja,

- obavlja i druge poslove predvidene ovim Statutom i drugim propisima.

Clanak 46.

Opc¢insko vije¢e moze od opcinskog nacelnika traziti izvjeS¢e o pojedinim
pitanjima iz njegovog djelokruga.

Op¢inski nacelnik podnosi izvjes¢e po zahtjevu iz stavka 1. ovog ¢lanka u
roku od 30 dana od dana primitka zahtjeva. Ako jedan zahtjev sadrzi veci broj
razli¢itih pitanja, rok za podnoSenje izvjeS¢a iznosi 60 dana od dana primitka
zahtjeva.

Clanak 47.

Opcinski nacelnik u obavljanju poslova iz samoupravnog djelokruga Opcine
ima pravo obustaviti od primjene op¢éi akt Opcinskog vije¢a, ako ocijeni da je tim
aktom povrijeden zakon ili drugi propis u roku od 8 dana od donoSenja opceg
akta odlukom o obustavi.

Opcinski nacelnik ima pravo zatraziti od Opcinskog vije¢a da u roku od 8
dana od donosenja odluke o obustavi otkloni uocene nedostatke u opéem aktu.

Ako Opcinsko vijeée ne otkloni uocene nedostatke iz stavka 2. ovoga
¢lanka, opcinski nacelnik duzan je bez odgode o tome obavijestiti predstojnika
Ureda drzavne uprave u Koprivni¢ko-krizevackoj zupaniji i dostaviti mu odluku o
obustavi opéeg akta.

Ako predstojnik postupajuc¢i po odluci opcinskog nacelnika o obustavi od
primjene opéeg akta ne potvrdi odluku opéinskog nacelnika u roku od 8 dana,
obustava od primjene opc¢eg akta prestaje.

Clanak 48.
Op¢inski nacelnik ima zamjenika, koji zamjenjuje opcinskog nacelnika u
sluCaju duze odsutnosti ili drugih razloga sprijeCenosti u obavljanju svoje

duznosti. Smatra se da je opcinski nacelnik duze odsutan ili sprijeCen obavljati
svoju duznost ako duze od 30 dana nije prisutan u prostorijama Opcine, a pritom
duznosnicima i zaposlenicima Opcine nije neposredno dostupan na drugom
mjestu radi dogovora o obavljanju poslova, donosenja odluka, potpisivanja akata
i slicno.

Zamjenik koji obnasa duZnost opcinskog nacelnika, iznimno je izvrSno
tijelo u slucajevima propisanim zakonom te ima sva prava i duznosti opcinskog
nacelnika.



Zamjenik koji obnasa duznost opcinskog nacelnika je zamjenik opcinskog
nacelnika koji je izabran na neposrednim izborima zajedno s opcinskim
nacelnikom, a duznost opcinskog nacelnika obnasa ako je mandat opcinskog
nacelnika prestao nakon isteka dvije godine mandata u Opdcini, odnosno do
provedbe prijevremenih izbora ako je prestanak mandata opcéinskom nacelniku
nastupio prije isteka dvije godine mandata u Opcini.

Clanak 49.

Opcinski nacelnik moze obavljanje odredenih poslova iz svog djelokruga
povijeriti zamjeniku, ali mu time ne prestaje odgovornost za njihovo obavljanje.

Zamjenik opc¢inskog nacelnika je u slucaju iz stavka 1. ovoga ¢lanka duzan
pridrzavati se uputa opcinskog nacelnika.

Clanak 50.

Opc¢inski nacelnik i njegov zamjenik odluc¢uju hoce |li duznost na koju su
izabrani obavljati profesionalno ili volonterski te su u roku od 8 dana od dana
stupanja na duznost duzni dostaviti pisanu obavijest Jedinstvenom upravnom
odjelu o tome na koji nacin ¢e obnasati duznost, u protivnom, za osobu koja nije
postupila na prethodni nacin smatra se da duznost obavlja volonterski.

Op¢inski nacelnik i njegov zamjenik mogu promijeniti nacin obavljanja
duznosti u tijeku mandata, dostavom pisane obavijesti o promjeni nacina
obavljanja duznosti Jedinstvenom upravnom odjelu.

Novi nacin obavljanja duznosti zapocinje prvog dana sljedeceg mjeseca
nakon dostave obavijesti iz stavka 2. ovoga ¢lanka.

Opc¢inski nacelnik i njegov zamjenik koji duznost obavljaju profesionalno,
za vrijeme profesionalnog obavljanja duznosti ostvaruju pravo na plac¢u kao i
druga prava iz rada, a vrijeme obavljanja duznosti uradunava im se u staz
osiguranja.

Opcinski nacelnik i njegov zamjenik koji duznost obavljaju volonterski,
imaju pravo na naknadu za rad.

Opc¢inski nacelnik i njegov zamjenik koji su duznost obavljali profesionalno
posljednjih 6 mjeseci prije prestanka obavljanja duzZnosti, po prestanku
profesionalnog obavljanja duznosti ostvaruju prava na naknadu plaée i staz
osiguranja za vrijeme od 6 mjeseci po prestanku profesionalnog obavljanja
duznosti i to u visini prosjecne place koja im je isplac¢ivana za vrijeme posljednjih
6 mjeseci prije prestanka profesionalnog obavljanja duznosti.

Osobe koje su duznost obavljale profesionalno manje od 6 mjeseci prije
prestanka obavljanja duznosti, po prestanku profesionalnog obavljanja duznosti
ostvaruju prava na naknadu plade i staz osiguranja za vrijeme od onoliko mjeseci
po prestanku profesionalnog obavljanja duznosti koliko su duznost obavljali
profesionalno, i to u visini prosjecne place koja im je ispladivana za vrijeme prije
prestanka profesionalnog obavljanja duznosti.

Osobe koje duznost nisu obavljale profesionalno nemaju pravo na naknadu
po prestanku obavljanja duZnosti.

Naknada iz stavka 6. i 7. ovoga Clanka isplacuje se na teret proracuna
Op¢ine Novo Virje.

Ostvarivanje prava iz stavka 6. i 7. ovoga ¢lanka prestaje prije isteka roka
na vlastiti zahtjev, zaposljavanjem, umirovljenjem ili izborom na drugu duzZnost
koju obavlja profesionalno.



Opcinskom nacelniku i njegovom zamjeniku prava na temelju obavljanja
duznosti prestaju danom izbora novoga opcinskog nacelnika i njegovog
zamjenika.

Clanak 51.

Opc¢inskom nacelniku odnosno njegovom zamjeniku mandat prestaje po
sili zakona:

1. danom dostave pisane ostavke sukladno pravilima o dostavi propisanim
Zakonom o opéem upravnom postupku,

danom pravomocnosti sudske odluke o oduzimanju poslovne sposobnosti,

danom pravomocnosti sudske presude kojom je osuden na bezuvjetnu
kaznu zatvora u trajanju duzem od jednog mjeseca,

4. danom prestanka prebivalista na podrucju Opcine Novo Virje,

danom prestanka drzavljanstva sukladno odredbama zakona kojim se
ureduje hrvatsko drzavljanstvo,

smrcu,
danom stupanja na snagu rjesenja Vlade o razrjeSenju duznosti,

u roku od 8 dana od prihvacanja nespojive duznosti, ukoliko nisu podnijeli
ostavku.

Ako opcinskom nacelniku nastupom okolnosti iz stavka 1. ovoga clanka
mandat prestane prije isteka dvije godine mandata, procelnik Jedinstvenog
upravnog odjela ¢ée u roku od 8 dana obavijestiti Vladu Republike Hrvatske o
prestanku mandata opcéinskog nacelnika radi raspisivanja prijevremenih izbora za
novog opc¢inskog nacelnika.

Opc¢inski nacelnik od dana raspisivanja izbora za opcéinskog nacelnika pa do
dana stupanja na duznost novoga opcinskog nacelnika moze obavljati samo
poslove koji su neophodni za redovito i nesmetano funkcioniranje Opc¢ine Novo
Virje.

Clanak 52.

Ako je prestanak mandata opcinskog nacelnika nastupio prije isteka dvije
godine mandata, raspisat ¢e se prijevremeni izbori za opcinskog nacelnika i
njegovog zamjenika. Do provedbe prijevremenih izbora duZnost opcinskog
nacelnika, obnasat ¢ée njegov zamjenik koji je izabran zajedno s njim, a ako je
mandat prestao i zamjeniku, do provedbe prijevremenih izbora duznost opcinskog
nacelnika obnasat ¢e povjerenik Vlade Republike Hrvatske.

Ako je prestanak mandata opcinskog nacelnika nastupio nakon isteka dvije
godine mandata nece se raspisati prijevremeni izbori za opcinskog nacelnika, a
duznost opcinskog nacelnika, do kraja mandata obnasat ¢e njegov zamjenik koji
je izabran zajedno s njim.

Ako za vrijeme trajanja mandata opcinskog nacelnika prestane mandat
samo njegovom zamjeniku, nece se raspisati prijevremeni izbori za zamjenika.

Ako prestane mandat zamjeniku koji obnasa duznost opcinskog nacelnika,
iz stavka 2. ovoga Clanka, raspisat ¢e se prijevremeni izbori za opcinskog



nacelnika i njegovog zamjenika. Do provedbe prijevremenih izbora duZnost
opcinskog nacelnika obnasat ¢e povjerenik Vlade Republike Hrvatske.

Ako je prestanak mandata opcdinskog nacelnika i njegovog zamjenika
nastupio opozivom, raspisat ¢e se prijevremeni izbori za opcinskog nacelnika i
njegovog zamjenika. Do provedbe prijevremenih izbora duznost opdéinskog
nacelnika obnasat ¢e povjerenik Vlade Republike Hrvatske.

Clanak 53.

O svim promjenama tijekom mandata opcinskog nacelnika i njegovog
zamjenika, procelnik Jedinstvenog upravnog odjela duzan je bez odgode
obavijestiti sredisnje tijelo drzavne uprave nadlezno za lokalnu i podrucnu
(regionalnu) samoupravu.

Procelnik Jedinstvenog upravnog odjela ovlasten je za donosSenje
deklaratornih odluka o pocetku, nacinu te prestanku obnasanja duznosti
opcinskog nacelnika i njegovog zamjenika, kao i pojedinacnih rjeSenja o visini
pla¢e utvrdene sukladno odredbama posebnog zakona.

Op¢inski nacelnik i njegov zamjenik mogu se opozvati i na nacin propisan
¢lankom 19. ovoga Statuta, te na drugi nacin propisan zakonom.

Ako na referendumu bude donesena odluka o opozivu opéinskog nacelnika
i njegovog zamjenika, mandat im prestaje danom objave rezultata referenduma,

a do provodenja prijevremenih izbora duznost nacelnika obnasat ¢e povjerenik
kojeg imenuje Vlada Republike Hrvatske.

XI. JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

Clanak 54.

Poslove iz samoupravnog djelokruga Opcine utvrdenih zakonom i ovim
Statutom, te obavljanje poslova drzavne uprave koji su zakonom prenijeti na
Op¢inu, obavlja Jedinstveni upravni odjel.

Ustrojstvo i djelokrug Jedinstvenog upravnog odjela ureduje se posebnom
odlukom Opdinskog vijeca.

Jedinstvenim upravnim odjelom Opcine upravilja procelnik kojeg na
temelju javnog natjecaja imenuje opcinski nacelnik.

Clanak 55.

Jedinstveni upravni odjel neposredno izvrSava i nadzire provodenje opcih i
pojedinacnih akata tijela Opcine, te u slu¢aju neprovodenja opceg akta poduzima
propisane mjere.

Clanak 56.

Jedinstveni upravni odjel samostalan je u okviru svog djelokruga, a za
zakonito i pravovremeno obavljanje poslova iz svoje nadleznosti odgovoran je
opc¢inskom nacelniku.

Sredstva za rad Jedinstvenog upravnog odjela osiguravaju se u proracunu
Op¢ine i iz drugih prihoda u skladu sa zakonom.



XII. JAVNE SLUZBE
Clanak 57.

Opc¢ina u okviru samoupravnog djelokruga osigurava obavljanje djelatnosti
kojima se zadovoljavaju svakodnevne potrebe gradana na podrucju komunalnih,
drustvenih i drugih djelatnosti, za koje je zakonom utvrdeno da se obavljaju kao
javna sluzba.

Opc¢ina osigurava obavljanje djelatnosti iz stavka 1. ovoga clanka
osnivanjem trgovackih drustava, javnih ustanova, drugih pravnih osoba i vlastitih
pogona.

Obavljanje odredenih djelatnosti Opc¢ina moze povijeriti drugim pravnim i
fizickim osobama temeljem ugovora o koncesiji, odnosno ugovora o povjeravanju
poslova.

XIII. MJESNA SAMOUPRAVA

Clanak 58.

Na podru¢ju Opcine mogu se osnivati mjesni odbori, kao oblici mjesne
samouprave, a radi ostvarivanja neposrednog sudjelovanja gradana u odlucivanju
o lokalnim poslovima od neposrednoga i svakodnevnoga utjecaja na zivot i rad
gradana.

Mjesni odbor se osniva za jedno naselje ili viSe medusobno povezanih
manjih naselja ili za dijelove veéeg naselja koji Cini zasebnu razgranic¢enu cjelinu,
na nacin i po postupku propisanom zakonom, ovim Statutom i posebnom
odlukom Opcinskog vije¢a, kojom se detaljnije ureduje postupak i nacin izbora
tijela mjesnog odbora.

Mjesni odbor je pravna osoba.

Clanak 59.

Inicijativu i prijedlog za osnivanje mjesnog odbora moze dati 10% gradana
upisanih u popis birata za podruéje za koje se predlaze osnivanje mjesnog
odbora, organizacije i udruzenja gradana i opcinski nacelnik.

U slucaju da prijedlog iz stavka 1. ovog clanka, daju gradani ili njihove
organizacije i udruZenja, prijedlog se dostavlja u pisanom obliku opcinskom
nacelniku.

Clanak 60.

Op¢inski nacelnik u roku od 15 dana od dana primitka prijedloga utvrduje
da li je prijedlog podnesen na nacin i po postupku utvrdenim zakonom i ovim
Statutom.

Ako opcinski nacelnik utvrdi da prijedlog nije podnesen na propisani nacin i
po propisanom postupku, obavijestit ¢e predlagatelja i zatraziti da u roku od 15
dana dopuni prijedlog za osnivanje mjesnog odbora.

Pravovaljani prijedlog opcinski nacelnik upucuje Opc¢inskom vijecu, koje je
duzno izjasniti se o prijedlogu u roku od 60 dana od prijema prijedloga.
U prijedlogu za osnivanje mjesnog odbora navode se podaci o

predlagatelju, podrucju i granicama mjesnog odbora, sjediSte mjesnog odbora,
osnove pravila mjesnog odbora te zadaci i izvori financiranja mjesnog odbora.



Clanak 61.

Tijela mjesnog odbora su vijeée mjesnog odbora i predsjednik vijeca
mjesnog odbora.

Izbornu jedinicu za izbor c¢lanova vijeca mjesnog odbora cini cijelo
podrucje mjesnog odbora.

Clanak 62.
Izbore za c¢lanove vije¢a mjesnih odbora raspisuje Opcinsko vijece.

Opcinsko vijece ¢e raspisati izbore danom donosenja odluke o osnivanju
mjesnog odbora, istekom mandata vijecu mjesnog odbora odnosno danom
raspustanja vije¢a mjesnog odbora.

Od dana raspisivanja izbora pa do dana izbora ne moze proteé¢i manje od
30 dana niti vise od 60 dana.

Clanak 63.

Vijece mjesnog odbora ukljucujuci i predsjednika ima 5 c¢lanova ako
podrucje za koje se osniva mjesni odbor ima do 300 stanovnika, a 7 ¢lanova ako
podrucje za koje se osniva mjesni odbor ima vise od 300 stanovnika.

Za cClana vije¢a mjesnog odbora moze biti biran gradanin koji ima biracko
pravo i prebivaliSte na podrucju mjesnog odbora Cije se vijece bira.

Clanovi vije¢a mjesnog odbora biraju se na neposrednim izborima, tajnim
glasanjem, razmjernim izbornim sustavom.

Vijece mjesnog odbora biraju gradani s podruc¢ja mjesnog odbora koji
imaju biracko pravo na neposrednim izborima, tajnim glasanjem, razmjernim
izbornim sustavom na vrijeme od Cetiri godine.

Postupak izbora ¢lanova vijeca mjesnog odbora ureduje Opcinsko vijece
op¢im aktom, odgovaraju¢om primjenom odredaba zakona kojim se ureduje izbor
¢lanova opcinskog vijeca.

Clanak 64.

Vijece mjesnog odbora bira predsjednika vijeca iz svog sastava vecinom
glasova svih ¢lanova na vrijeme od Cetiri godine.

Predsjednik vije¢a mjesnog odbora predstavlja mjesni odbor i za svoj rad
odgovoran je vijecu mjesnog odbora.

Clanak 65.

Vije¢e mjesnog odbora donosi program rada mjesnog odbora, pravila
mjesnog odbora, poslovnik o svom radu, financijski plan i godiSnji obracun, te
obavlja druge poslove utvrdene zakonom, ovim Statutom i odlukama Opcinskog
vijeca i opcinskog nacelnika.

Clanak 66.

Programom rada vijeca mjesnog odbora utvrduju se zadaci mjesnog
odbora, osobito u pogledu vodenja brige o uredenju podrucja mjesnog odbora,
provodenjem manjih komunalnih akcija kojima se poboljsava komunalni standard



gradana na podru¢ju mjesnog odbora, vodenju brige o poboljSavanju
zadovoljavanja lokalnih potreba gradana u oblasti zdravstva, socijalne skrbi,
kulture, sporta i drugih lokalnih potreba na podrucju mjesnog odbora.

Clanak 67.

Pravilima mjesnog odbora detaljnije se ureduje nacin konstituiranja,
sazivanja i rad vije¢a mjesnog odbora, ostvarivanje prava, obveza i odgovornosti
¢lanova vije¢a mjesnog odbora, ostvarivanje prava i duznosti predsjednika vijeca
mjesnog odbora, nacin odlucivanja, te druga pitanja od znacaja za rad mjesnog
odbora.

Clanak 68.

Prihode mjesnog odbora cine prihodi od pomodi i dotacija pravnih ili
fizickih osoba, te prihodi iz Proracuna Opdcine, koji se osiguravaju na temelju
programa rada mjesnog odbora.

Clanak 69.

Vije¢ce mjesnog odbora, radi raspravljanja o potrebama i interesima
gradana, te davanja prijedloga za rjesavanje pitanja od lokalnog znacenja, moze
sazivati mjesne zborove gradana.

Mjesni zbor gradana saziva se i za dio podruc¢ja mjesnog odbora koji cini
zasebnu cjelinu.

Mjesni zbor gradana vodi predsjednik mjesnog odbora ili ¢lan vijeca
mjesnog odbora kojeg odredi vije¢e mjesnog odbora.

Clanak 70.

Struéne, administrativne i knjigovodstveno-racunovodstvene poslove za
potrebe mjesnog odbora obavlja Jedinstveni upravni odjel.

Clanak 71.

Inicijativu i prijedlog za promjenu podruéja mjesnog odbora mogu dati
tijela mjesnog odbora i opcinski nacelnik.

O inicijativi i prijedlogu iz stavka 1. ovoga ¢lanka Op¢cinsko vijece donosi
odluku uz prethodno pribavljeno misljenje gradana mjesnog odbora za koje se
trazi promjena podrucja.

Clanak 72.

Nadzor nad zakonitoS¢u rada tijela mjesnog odbora obavlja opcinski
nacelnik.

Opcinski nacelnik moze u postupku provodenja nadzora nad zakonitoScu
rada mjesnog odbora raspustiti vije¢e mjesnog odbora, ako ono ucestalo krsi
odredbe ovog Statuta, pravila mjesnog odbora i ne izvrSava povjerene mu
poslove.



XIV. IMOVINA I FINANCIRANIE OPCINE

Clanak 73.

Sve pokretne i nepokretne stvari, te imovinska prava koja pripadaju
Op¢ini, ¢ine imovinu Opcine.

Clanak 74.

Imovinom Opcine upravljaju opcinski nacelnik i Opcinsko vije¢e u skladu s
odredbama ovog Statuta, paznjom dobrog domacdina.

Opc¢inski nacelnik u postupku upravljanja imovinom Opdéine donosi
pojedinac¢ne akte glede upravljanja imovinom, na temelju op¢eg akta Opcinskog
vijec¢a o uvjetima, nacinu i postupku gospodarenja imovinom u vlasnistvu Opdine.

Clanak 75.

Op¢ina ima prihode kojima u okviru svog samoupravnog djelokruga
slobodno raspolaze.

Prihodi Opcine su:

- opcinski porezi, naknade, doprinosi i pristojbe, u skladu sa zakonom i
posebnim odluka Opcinskog vijeca,

- prihodi od stvari i imovinskih prava u vlasnistvu Opcine,

- prihod od trgovackih drustava i drugih pravnih osoba u vlasnistvu Opcine
odnosno u kojima Opc¢ina ima udjele ili dionice,

- prihodi od koncesija,

- novcCane kazne i oduzeta imovinska korist za prekrsaje koje propiSe Opcina
u skladu sa zakonom,

- udio u zajednickim porezima sa Koprivnicko-krizevackom zupanijom i
Republikom Hrvatskom, te dodatni udio u porezu na dohodak za
decentralizirane funkcije prema posebnom zakonu,

- sredstva pomodi i dotacije Republike Hrvatske predvidene u Drzavnhom
proracunu,

- sredstva pomodi i dotacije predvidena u proracunu Koprivnicko-krizevacke
Zupanije,
- drugi prihodi odredeni zakonom.

Svi prihodi i primici, te rashodi i izdaci Opcine iskazuju se u proracunu
Opcine.

Svi prihodi i primici proracuna Opcine moraju biti rasporedeni u proracunu
po ekonomskim klasifikacijama i iskazani po izvorima iz kojih potjecu.

Svi rashodi i izdaci proracuna moraju biti rasporedeni u proracunu prema
proracunskim klasifikacijama te uravnotezeni s prihodima i primicima.

Clanak 76.

Proracun Opcine i odluka o izvrSenju proracuna donosi se za proracunsku
godinu i vrijedi za godinu za koju je donesen.



Proracunska godina je razdoblje od dvanaest mjeseci, koja pocinje 1.
sijeCnja, a zavrsava 31. prosinca.

Clanak 77.

Opc¢insko vijeée donosi proracun za sljede¢u proracunsku godinu na nacin i
u rokovima propisanim zakonom.

Ako se proracun za sljede¢u proracunsku godinu ne moze donijeti u
propisanom roku, Opcinsko vijece donosi odluku o privremenom financiranju na
nacin i postupku propisanim zakonom i svojim poslovnikom i to najduze za
razdoblje od prva tri mjeseca proracunske godine.

Odluka o privremenom financiranju dostavlja se Ministarstvu financija u
roku od 15 dana od dana donosenja.

Ukoliko se prije pocCetka naredne godine ne donese ni odluka o
privremenom financiranju, financiranje se obavlja izvrSavanjem redovnih i nuznih
izdataka u skladu s posebnim zakonom.

Clanak 78.
Ako se tijekom proracunske godine zbog izvanrednih nepredvidenih
okolnosti smanje prihodi i primici ili povecaju rashodi i izdaci utvrdeni

proracunom, proracun se mora uravnoteziti smanjenjem predvidenih rashoda i
izdataka ili pronalazenjem novih prihoda i primitaka.

Uravnotezenje proracuna provodi se tijekom proracunske godine
izmjenama i dopunama proracuna po postupku propisnom za donoSenje
proracuna.

Clanak 79.
Materijalno i financijsko poslovanje Opcine nadzire Opcinsko vijece.

Zakonitost materijalnog i financijskog poslovanja Opc¢ine nadzire
Ministarstvo financija odnosno drugo zakonom odredeno tijelo.

XV. AKTI OPCINE
Clanak 80.

Op¢insko vije¢e na temelju prava i ovlastenja utvrdenih zakonom i ovim
Statutom donosi: Statut, Poslovnik, proracun, odluku o izvrSavanju proracuna,
odluke i druge opce akte i zakljucke.

Op¢insko vijece donosi rjeSenja i druge pojedinacne akte, kada u skladu sa
zakonom rjeSava o pravima, obvezama i pravnim interesima fizickih i pravnih
osoba.



Clanak 81.

Opc¢inski nacelnik u poslovima iz svog djelokruga donosi: zakljucke,
rieSenja, pravilnike, odluke i druge akte kada je za to ovlasten zakonom ili opéim
aktom Opdinskog vijeca.

Clanak 82.

Radna tijela Opcinskog vije¢a donose zakljucke i preporuke.

Clanak 83.

Op¢inski nacelnik osigurava izvrSenje opcih akata iz clanka 80. ovog
Statuta, na nacin i u postupku propisanom ovim Statutom, te obavlja nadzor nad
zakonitoS¢u rada upravnih tijela u obavljanju poslova iz svog samoupravnog
djelokruga.

Clanak 84.

Jedinstveni upravni odjel Opdéine u izvrSavanju opc¢ih akata Opcinskog
vijeca donosi pojedinacne akte kojima rjeSava o pravima, obvezama i pravnim
interesima fizickih i pravnih osoba (upravne stvari).

Protiv pojedinacnih akata iz stavka 1. ovog c¢lanka, moze se izjaviti Zalba
nadleznom upravnom tijelu Koprivni¢ko-krizevacke zupanije te pokrenuti upravni
spor sukladno odredbama Zakona o upravnim sporovima.

Na donosenje pojedinacnih akata shodno se primjenjuju odredbe Zakona o
op¢em upravnom postupku i drugih propisa.
U izvrSavanju opc¢ih akata Opcinskog vije¢a pojedinacne akte donose i

pravne osobe kojima su odlukom Opcinskog vije¢a, u skladu sa zakonom,
povjerene javne ovlasti.

Clanak 85.

Protiv pojedinacnih akata Opcinskog vijeéa i opc¢inskog nacelnika kojima se
rjeSava o pravima, obvezama i pravnim interesima fizi¢kih i pravnih osoba, ako
posebnim zakonom nije drugacije propisano, ne moze se izjaviti zalba, vec se
moze pokrenuti upravni spor.

Clanak 86.

Nadzor nad zakonitoS¢u opcih akata Opcinskog vije¢ca u njegovom
samoupravnom djelokrugu obavlja Ured drzavne uprave Koprivnicko-krizevacke
Zzupanije i nadlezna sredisnja tijela drzavne uprave, svako u svojem djelokrugu.

Nadzor zakonitosti rada predstavnickog tijela obavlja srediSnje tijelo
drzavne uprave nadlezno za lokalnu i podru¢nu (regionalnu) samoupravu.

Clanak 87.

Detaljnije odredbe o aktima Opcine i postupku donosenja akata utvrduju
se Poslovnikom Opdinskog vijeca.



Clanak 88.

Op¢i akti se prije stupanja na snagu, objavljuju u "Sluzbenom glasniku
Koprivnic¢ko-krizevacke zupanije".

Op¢i akti stupaju na snagu najranije osmog dana od dana objave, a
iznimno iz osobito opravdanih razloga, opc¢i akt stupa na snagu dan nakon
objave.

Op¢i akti ne mogu imati povratno djelovanje.

XVI. JAVNOST RADA
Clanak 89.

Rad Opcinskog vijeca, opc¢inskog nacelnika i Jedinstvenog upravnog odjela
je javan.

Predstavnici udruga gradana, gradani i predstavnici medija mogu pratiti
rad Opcinskog vije¢a u skladu s odredbama Poslovnika Opc¢inskog vijeca.

Clanak 90.
Javnost rada Opcinskog vijeca osigurava se:
- javnim odrzavanjem sjednica,
- izvjestavanjem i napisima u tisku i drugim oblicima javnog priop¢avanja,

- objavljivanjem opc¢ih akata i drugih akata u ,Sluzbenom glasniku
Koprivnic¢ko-krizevacke zupanije" i na web stranicama Opdine.

Javnost rada opcinskog nacelnika osigurava se:
- odrzavanjem konferencija za medije,
- izvjestavanjem i napisima u tisku i drugim oblicima javnog priop¢avanja,

- objavljivanjem akata u "Sluzbenom glasniku Koprivnicko-krizevacke
Zupanije" i na web stranicama Opcine.

Javnost rada Jedinstvenog upravnog odjela Opcéine osigurava se
izvjeStavanjem i napisima u tisku i drugim oblicima javnog priopc¢avanija.

XVII. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 91.

Prijedlog za izmjenu i dopunu ili donoSenje novog Statuta moze podnijeti
jedna trec¢ina clanova Opcinskog vijeca, opcinski nacelnik i Odbor za Statut i
Poslovnik.

Prijedlog mora biti obrazlozen, a podnosi se predsjedniku Opcinskog
vijeca.

Opcinsko vijece, ve¢inom glasova svih ¢lanova, odlucuje da li ¢e pristupiti
raspravi o predlozenoj izmjeni i dopuni Statuta.

Ako se ni nakon ponovljene rasprave ne donese odluka da ¢e se pristupiti
raspravi o predlozenoj izmjeni i dopuni Statuta, isti prijedlog se ne moze
ponovno staviti na dnevni red Opcinskog vijec¢a, prije isteka roka od Sest mjeseci
od dana zakljucivanja rasprave o prijedlogu.



Clanak 92.

Odluke i drugi op¢i akti doneseni na temelju Statuta Opéine Novo Virje
(,Sluzbeni glasnik Koprivnicko-krizevacke zupanije" broj 10/09) i zakona, uskladit
¢e se s odredbama ovog Statuta i zakona kojim se ureduje pojedino podrucje u
zakonom propisanom roku.

Clanak 93.

Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut Opc¢ine Novo
Virje (,Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke zupanije" broj 10/09).

Clanak 94.

Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objave u ,Sluzbenom
glasniku Koprivnicko-krizevacke Zzupanije“, osim c¢lanka 34. stavka 2. ovoga
Statuta, koji stupa na snagu danom pristupanja Republike Hrvatske Europskoj
uniji, ¢lanka 29. stavka 1. alineje 12., ¢lanka 45. stavka 2. alineje 11. i 23. i
¢lanka 50. koji stupaju na snagu na dan stupanja odluke o raspisivanju prvih
sljedecih opcih i redovitih izbora za ¢lanove predstavnickih tijela jedinica lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave te opcinskih nacelnika, gradonacelnika i
Zupana.
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